
Отчетная информация о деятельности РУМЦ СПО 

 Цель деятельности РУМЦ СПО в Курской области – методическое и 

экспертное сопровождение модернизации системы инклюзивного профессионального 

образования посредством совершенствования образовательной, инновационной, 

методической деятельности образовательных организаций, реализующих программы 

СПО, ПО и ДПО инвалидов и людей с ОВЗ.  

Достигнуты следующие целевые показатели деятельности РУМЦ СПО в 

Курской области:   

Доля профессий/специальностей подготовки кадров РУМЦ, по которым 

разработаны и апробированы адаптированные профессиональные образовательные 

программы (далее АПОП) и учебно-методические комплексы (далее УМК)- 90%;  

Доля профессий/специальностей РУМЦ, по которым разработаны контрольно-

измерительные материалы (далее КИМ) и фонды оценочных средств для текущей, 

промежуточной и итоговой аттестации - 90%;  

Доля разработанных онлайн-курсов (с использованием дистанционных технологий) 

- 70%;  

Количество адаптированных программ профессионального обучения и 

дополнительного профессионального образования, разработанных РУМЦ - 7 ед.;  

Количество профессиональных образовательных организаций, включенных в 

сетевое взаимодействие по оказанию консалтинговых услуг - 25 ед.;  

Количество разработанных программ повышения квалификации по вопросам 

инклюзивного профессионального образования- 4 ед.;  

Численность руководящих и педагогических работников системы СПО, 

прошедших повышение квалификации по вопросам инклюзивного образования в РУМЦ- 

49 чел.; 

 Численность руководящих и педагогических работников системы СПО, 

принявших участие в конкурсах по профессиональному мастерству среди инвалидов и 

людей с ОВЗ «Абилимпикс» в качестве экспертов - 62 чел.;  

Количество разработанных РУМЦ заданий для проведения конкурсов 

профессионального мастерства «Абилимпикс» (не менее 5)- 10 ед.; Количество экспертов 

«Абилимпикс», прошедших повышение квалификации (не менее 5) - 49 чел.; 

 Численность руководящих и педагогических работников системы СПО, входящих 

в состав по компетенциям конкурсов по профессиональному мастерству среди инвалидов 

и людей с ОВЗ «Абилимпикс» - 2 чел.;  



Доля студентов/выпускников ПОО, курируемых РУМЦ, занявших призовые места 

на конкурсах профессионального мастерства (уровня федерального округа, национального 

уровня) - 37%;  

Доля студентов/выпускников из числа инвалидов и людей с ОВЗ 

профессиональных образовательных организаций, курируемых РУМЦ, занявших 

призовые места на конкурсах профессионального мастерства (регионального уровня, 

национального уровня) - 27%;  

Доля студентов ПОО, обучающихся по образовательным программам, в 

реализации которых участвуют работодатели (включая организацию учебной и 

производственной практики, предоставление оборудования и материалов, участие в 

разработке образовательных программ и оценке результатов их освоения, проведении 

учебных занятий), в общей численности студентов ПОО - 75%;  

Количество кейсов, содержащих описание лучших практик реализации 

инклюзивного образования в системе СПО, в том числе в системе организации и 

проведения конкурсов профессионального мастерства - 2 ед.;  

Количество организаций СПО, курируемых РУМЦ, в которых обеспечены условия 

для получения СПО инвалидами и людьми с ОВЗ, в том числе с использованием 

дистанционных образовательных технологий, сопровождение работы Советов по 

компетенциям конкурсов профессионального мастерства «Абилимпикс» - 18 ед. 

Достигнуты ожидаемые индикаторы и показатели реализации направления: 

доля образовательных организаций СПО и ВО, в которых обеспечены условия для 

получения СПО и ВО инвалидами и лицами с ОВЗ, в том числе с использованием 

дистанционных образовательных технологий, в общем количестве таких организаций – 

37%;  доля студентов организаций СПО, обучающихся по образовательным программам, в 

реализации которых участвуют работодатели, в общей численности студентов ПОО – 

98%. 

 Результаты деятельности: 

1. Разработаны и апробированы АПОП, КИМы, фонды оценочных средств методики 

и технологии подготовки обучающихся с инвалидностью и ОВЗ с участием работодателей 

по 15 специальностям и профессиям.  

2. С целью эффективного и оперативного методического и информационно-

аналитического обеспечения деятельности образовательных организаций, реализующих 

программы СПО, заключены договоры о сетевом сотрудничестве по направлению 

инклюзивного образования с организациями СПО Курской области, РУМЦ СПО регионов 



Российской Федерации, АНО «Научно-методический центр образования, воспитания и 

социальной защиты детей и молодежи «СУВАГ», ФГБОУ ВО «Курский государственный 

университет». 

3. Разработаны и транслированы методические рекомендации: по тьюторскому 

сопровождению обучения лиц с инвалидностью и ОВЗ; по формированию готовности 

педагогов СПО к инклюзивному образованию как фактор социально-психологической 

адаптации студентов с ОВЗ;  по обеспечению архитектурной доступности организаций 

СПО для обучения лиц с инвалидностью и ОВЗ со всеми типам нозологий; по оснащению 

профессиональных организаций необходимым оборудованием для обучения лиц с 

инвалидностью и ОВЗ по всем типам нозологий; по трудоустройству выпускников с 

инвалидностью и ОВЗ; по формированию онлайн курсов. 

4. Разработаны и реализуются 17 онлайн-курсов с использованием современных IT-

технологий для обеспечения дистанционного обучения лиц с инвалидностью и ОВЗ (18 

онлайн-курс в разработке).  

5. Разработан перечень оборудования, необходимого для подготовки обучающихся с 

инвалидностью и ОВЗ различных нозологических групп по программам СПО. 

6. Преподаватели и специалисты РУМЦ и ОБПОУ «КГПК» прошли обучение по 

ДПОП повышения квалификации: «Повышение квалификации персонала 

профессиональных образовательных организаций по обеспечению тьюторской помощи 

при обучении лиц с инвалидностью и ОВЗ в организациях СПО» (обучено 40 чел.); 

«Организация дистанционного обучения на платформе Moodle» (обучено 40 чел.); 

«Инклюзивное образование в СПО. Специфика педагогической деятельности» (обучено 

20 чел); В рамках международного сотрудничества по организации инклюзивного 

образования преподаватели и сотрудники администрации колледжа в количестве 7 

человек прошли международную стажировку в Германии: образовательный центр 

«Тюрингский лес» Германия, г. Шлейзинген, ул. Тремар 1; образовательный центр 

Германии, г. Майнинген, ул. Мариен 10. Административный состав колледжа прошел 

курсы повышения квалификации по организации инклюзивного образования, 

включающий в себя стажировку в Бельгии и Финляндии. 

7. Разработана и реализована дополнительная образовательная программа повышения 

квалификации «Содержательно-методические и технологические основы экспертирования 

конкурсов профессионального мастерства людей с инвалидностью». Программа 

согласована с ФГБОУ ВПО «Российский государственный социальный университет». 

Обучение прошли 109 чел. 

8. Разработаны и реализуются дополнительные образовательные программы 



повышения квалификации: «Совершенствование уровня личностных компетенций 

обучающихся (Soft-skills) в условиях СПО». Обучение прошли 17 человек.; «Обеспечение 

доступной образовательной среды для лиц с инвалидностью и ОВЗ в условиях СПО». 

Обучение прошли 49 чел. 

9. Разработана и реализуется серия программ региональных обучающих семинаров 

для преподавателей и специалистов организаций СПО Курской области. Реализованы 

региональные обучающие семинары: «Обеспечение доступной образовательной среды для 

лиц с инвалидностью и ОВЗ  в условиях СПО Курской области» (дата проведения 

18.12.2018 г.); «Организация инклюзивной образовательной среды и успешной 

социализации лиц с различными нозологиями» (дата проведения 23.04.2019 г.); 

«Организация профориентации лиц с инвалидностью и ОВЗ» (дата проведения 29.05.2019 

г.). 

10. Проведены общероссийские и межрегиональный мероприятия:  Всероссийский 

вебинар на тему «Перспективы развития цифровой образовательной среды для 

инклюзивного профессионального образования» с участием Министерства просвещения 

Российской Федерации (дата проведения 21.06.2018 года, подключение 55 регионов в 

режиме видеоконференции); Межрегиональная научно-практическая конференция 

«Региональные практики развития системы профессионального образования и 

профессионального обучения лиц с инвалидностью и ОВЗ» (дата проведения 30.10.2018 

года, очное присутствие представителей 6 регионов Российской Федерации и организации 

СПО Луганской области); Всероссийский вебинар на тему «Организация доступной 

образовательной среды и успешной социализации лиц с нарушением слуха» при 

поддержке Министерства просвещения Российской Федерации, ФГАОУ ВО «Российский 

университет дружбы народов» (дата проведения 14.03.2019 года, подключение 58 

регионов в режиме видеоконференции); Модерационный межрегиональный семинар 

«Эффективные практики организации образовательного процесса для лиц с 

инвалидностью и ОВЗ» (дата проведения 29.05.2019 г., подключение 35 регионов в 

режиме видеоконференции); Вебинар «Особенности формирования самостоятельного 

профессионального выбора лиц с инвалидностью и ОВЗ» (дата проведения 23.01.2020 

года ,кол-во подключений-47);   всероссийский вебинар «Современное содержание и 

технологии инклюзивного образования в системе среднего профессионального 

образования» (дата проведения 03.03.2020 года, кол-во подключений-38); Вебинар: 

«Профилактика эмоционального выгорания педагогов, работающих с лицами с ОВЗ и 

инвалидностью» (Дата проведения-30.04.2020 год.); Вебинар «Реализация программ 

среднего профессионального образования и профессионального обучения лиц с 



инвалидностью и ОВЗ с применением электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий» Дата проведения 30.04.2020 года, кол-во подключений-42).  

11. Успешно функционирует отдельное структурное подразделение – РУМЦ ОБПОУ 

«КГПК», в том числе консультационная служба, экспертная комиссия, психолого-

педагогический консилиум; Актуализированы локальные нормативные акты, 

регламентирующие деятельность РУМЦ СПО. Сформирована и утверждена Программа 

развития РУМЦ ОБПОУ «КГПК» на 2019 год.  

12. Внесены необходимые качественные изменения в штатное расписание. Состав 

специалистов РУМЦ пополнен сотрудниками, имеющими специальное образование по 

вопросам обучения инвалидов и лиц с ОВЗ.  

Состав участников и партнеров реализации мероприятий Программы РУМЦ СПО: 

Участниками реализации мероприятий программы РУМЦ являются студенты с 

ОВЗ и инвалидностью, родители студентов, преподаватели и специалисты 

профессиональных образовательных организаций СПО Курской области и регионов 

Российской Федерации. 

Партнерами реализации мероприятий Программы РУМЦ являются комитет 

образования и науки Курской области, комитет социального обеспечения Курской 

области, комитет по труду и занятости населения Курской области, организации СПО и 

ВПО, общеобразовательные организации для детей с инвалидностью и ОВЗ, ОГОУ 

«Курский областной центр диагностики и консультирования «Новые технологии», ОКОУ 

«Курская школа-интернат для детей с ОВЗ», ОГБУ ДПО «Курский институт развития 

образования», ОКУ «Курский областной центр психолого-педагогического, медицинского 

и социального сопровождения», Общественные организации инвалидов, РУМЦ СПО 

регионов Российской Федерации, АНО «Научно-методический центр образования, 

воспитания и социальной защиты детей и молодежи «СУВАГ», ФГБОУ ВО «Курский 

государственный университет», ГАОУ ВО г. Москвы «Московский городской 

педагогический университет», организации и предприятия-партнеры. 

 


